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Пояснительная записка 

к проекту постановления Администрации Ханты-Мансийского 

района «Об утверждении Положения об установлении системы 

оплаты труда работников муниципальных учреждений 

дополнительного образования Ханты-Мансийского района в сфере 

культуры, подведомственных Администрации Ханты-

Мансийского района» 

(далее – проект постановления) 

 

Проект постановления подготовлен в целях совершенствования 

механизма оплаты труда работников муниципальных учреждений 

дополнительного образования Ханты-Мансийского района в сфере 

культуры, подведомственных Администрации Ханты-Мансийского 

района в связи внесением изменений в приказ Департамента культуры 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 15.03.2017 № 2-нп 

«Об утверждении Положения об установлении системы оплаты труда 

работников государственных образовательных организаций Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры, подведомственных 

Департаменту культуры Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры» (далее приказ Департамента культуры Югры). 

Проектом постановления предлагается утвердить Положение об 

установлении системы оплаты труда работников муниципальных 

учреждений дополнительного образования Ханты-Мансийского района в 

сфере культуры, которое определяет порядок формирования системы 

оплаты труда учреждений дополнительного образования в сфере 



культуры, размеры окладов (должностных окладов) руководителей и 

работников учреждений, порядок формирования компенсационных 

выплат, перечень компенсационных выплат, порядок и размеры 

стимулирующих и иных выплат.  

Проектом постановления вносятся изменения в определение и 

термины в значениях, определенных Трудовым кодексом Российской 

Федерации, иными нормативными правовыми актами. 

В соответствии с пунктом 10 приказа Департамента культуры Югры 

приведение Положения о системе оплаты труда работников учреждения 

в соответствии с настоящим Положением не должно повлечь увеличение 

расходов учреждения, направляемых на фонд оплаты труда. 

Проектом вносятся следующие изменения: 

повышена ставка заработной платы работника 1 разряда исходя из 

которой осуществляется схема расчетов окладов (должностных окладов), 

тарифных ставок; 

скорректирован размер коэффициента за государственные награды 

(ордена, медали, знаки, почетные звания, спортивные звания, почетные 

грамоты) РФ, СССР, РСФСР, за награды и почетные звания Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры, за ведомственные знаки 

отличия в труде РФ, СССР, РСФСР; 

исключена выплата за выслугу лет; 

исключен повышающий коэффициент к окладу (должностному 

окладу) в учреждениях, расположенных за работу в сельской местности 

в связи с отсутствием нормативно-правовой базы; 

исключен персональный повышающий коэффициент к окладу 

(должностному окладу); 

откорректирован тарифный коэффициент к ставке заработной платы 

рабочих; 

выплата за качество выполняемых работ установлена до 100% (в 

действующем положении до 20%); 

введена премиальная выплата по итогам работы за месяц; 

исключена премия за выполнение особо важных и сложных заданий; 

изменен расчет премиальной выплаты по итогам работы за год. 

Принятие проекта постановления не повлечет за собой 

дополнительных расходов из бюджета Ханты-Мансийского района. 

С целью проведения антикоррупционной экспертизы проект 

постановления после согласования будет размещен на официальном 

сайте Администрации Ханты-Мансийского района hmrn.ru в разделе 



«Документы – «Нормативно-правовые акты администрации района» - 

«Антикоррупционная экспертиза». 

Проект не содержит сведения, содержащие государственную и 

иную охраняемую законом тайну, сведения для служебного пользования, 

а также сведения, содержащие персональные данные. 

Утвержденный правовой акт будет опубликован в районной газете 

«Наш район» и размещен на официальном сайте Администрации Ханты- 

Мансийского района. 

Принятие проекта постановления повлечет необходимость признания 

иных правовых актов утратившими силу, приостановлению, изменению, 

разработке. 

 ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН 
ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ 

 

Сертификат  
17CAE66D5A6C47CCC97F9B8F6BBF0EB1 
Владелец  Зарудная  Ольга Сергеевна 
Действителен с 23.08.2024 по 16.11.2025 

 

О.С. Зарудная 

Исполнитель: 

Зарудная Ольга Сергеевна 

начальник управления 

по учету и отчетности, тел. 35-28-98 


